	Arbejdskontrakt for vicevært/varmemester

	Undertegnede       , boende      __________________
(i det følgende kaldet ejer)

	ansætter herved      , boende      __________________
(i det følgende kaldet viceværten/varmemesteren)

	som (sæt kryds): 
 FORMCHECKBOX 
 vicevært 
 FORMCHECKBOX 
 varmemester 
 FORMCHECKBOX 
 både vicevært og varmemester

	på ejendommen      , hvilket er viceværten/varmemesterens arbejdssted.

	Ansættelsesforholdet træder i kraft den      .

	Samtidig med underskrivelsen af denne ansættelseskontrakt har parterne indgået lejeaftale om lejemålet beliggende

     __________________.

	Viceværten/varmemesteren er forpligtet til at have sin bolig i den nævnte lejlighed. Ved ansættelsesforholdets ophør er viceværten/varmemesteren forpligtet til at fraflytte boligen.

	Viceværtens/varmmesterens årlige løn udgør kr.      , der betales således:

	
Leje for tjenesteboligen, pr. måned p.t.
	kr.
	     

	
Restvederlag kontant, pr. måned p.t. 
	kr.
	     

	Den aftalte løn udbetales månedsvis bagud. Viceværten/varmemesteren betaler således depositum, forudbetalt leje og første måneds leje for tjenesteboligen kontant ved indflytningen, mens lejen derefter fradrages i det aftalte samlede vederlag. Eventuelle andre ydelser vedrørende lejemålet betaler viceværten/varmemesteren kontant. Det kontante restvederlag udbetales månedsvis bagud hver den første.

	Hvis ansættelsesaftale og lejeaftale undtagelsesvis ikke ophører samtidig, er viceværten/varmemesteren for den resterende del af lejeperioden forpligtet til kontant at betale leje m.v.

	Om ATP henvises til gældende love herom. Viceværten/varmemesteren har ret til       ugers ferie om året. Ferien afholdes i henhold til gældende lovgivning herom, p.t. ferieloven. 

Viceværten/varmemesteren  FORMCHECKBOX 
 modtager fuld løn under ferie.
Viceværten/varmemesteren  FORMCHECKBOX 
 modtager ingen løn under ferie.

	Hvis ejeren ikke stiller tjenestetelefon til rådighed, ydes efter nærmere aftale godtgørelse for viceværtens/varmemesterens brug af egen telefon.

	Hvis viceværten/varmemesteren væsentligt tilsidesætter sine forpligtelser, kan ejeren ophæve ansættelsesaftalen med øjeblikkelig virkning. Lejeaftalen vedrørende tjenesteboligen kan i så fald opsiges efter lejelovens regler herom.

	Bortset fra misligholdelsestilfælde kan ansættelsesaftalen kun opsiges med 3 måneders varsel fra begge parters side. Ved viceværtens/varmemesterens opsigelse af ansættelsesaftalen, betragtes lejeaftalen vedrørende tjenesteboligen ligeledes for opsagt. Ved ejers opsigelse af ansættelsesaftalen kan lejemålet opsiges efter lejelovens regler herom.

	Medmindre andet er aftalt, skal viceværten/varmemesteren udføre de opgaver, der er anført på kontraktens side 2.

	Ejer stiller de nødvendige arbejdsredskaber, rengøringsmidler, grus m.v. til rådighed.

	Viceværten/varmmesteren er forpligtet til at lade et vicevært-/varmemesterskilt opsætte på tjenesteboligens dør med oplysning om træffetid. Træffetiden skal være mindst en time på alle hverdage og mindst en dag om ugen i tidsrummet efter kl. 18.00. Herudover skal viceværten/varmemesteren kunne tilkaldes i akutte situationer. Den normale ugentlige arbejdstid anslås til       timer.

	Viceværten/varmemesteren er overfor politiet ansvarlig for opfyldelsen af samtlige pligter, der påhviler en ejer som grundejer (herunder snerydning, grusning, saltning m.v. jf. politivedtægten) og erklærer sig ved sin underskrift på ansættelsesaftalen indforstået med at blive anmeldt til politiet som ansvarshavende.

	Arbejdsforholdet er ikke omfattet af kollektive overenskomster eller andre aftaler, der regulerer arbejdsforholdet.


Dato:      
Dato:      


___________________________________
___________________________________

Ejers/administrators underskrift
Viceværts/varmemesters underskrift

	Viceværtens/varmemesterens opgaver


	1.
	Viceværten/varmemesteren er i de nedenfor under punkterne 1-13 beskrevne forhold at betragte som repræsentant for ejer/administrator, men er i øvrigt uden bemyndigelse til at handle på ejers/administrators vegne. Han er således ikke berettiget til selvstændigt at bestille udførelse af arbejder eller reparationer på ejendommen, at træffe aftaler med eller afgive bestillinger til leverandører af brændsel o.lign., at træffe aftaler med beboerrepræsentanter eller lejere, herunder modtage opsigelser eller til i øvrigt at træffe aftaler om eller foretage dispositioner vedrørende ejendommen med bindende eller forpligtende virkning for ejer/administrator.

	2.
	Viceværten skal modtage henvendelser fra lejerne om reparation, mangler, uorden eller uregelmæssigheder såvel vedr. lejligheden som ejendommen i øvrigt. Kan afhjælpning ikke ske umiddelbart af viceværten, skal henvendelsen forelægges ejer/administrator.

	3.
	Viceværten skal påse, at de almindelige ordensregler for ejendommen overholdes og skal påtale overtrædelser og i grovere tilfælde indberette til ejer/administrator. Uvedkommende personer skal straks bortvises fra ejendommen.

	4.
	Viceværten skal være fuldt vidende om placeringen af og betjeningen af ejendommens hovedhaner for vand, gas m.v. og sørge for afbrydelse ved brud på installationen.

	5.
	I frostvejr skal viceværten sørge for nødvendig tømning og optøning af rør og lign.

	6.
	Viser det sig tvingende nødvendigt at foretage reparation el. lign. omgående, er vicevært/varmemester bemyndiget og forpligtet til at bestille arbejdet udført, men må omgående give meddelelse herom til ejer/administrator. Viceværten skal i øvrigt drage omsorg for fornødne afspærringer, lukninger m.v. Når reparation m.v. udføres på ejendommen, skal vicevært/varmemester tilse arbejdets udførelse og efter færdiggørelse undersøge, om det er tilfredsstillende udført og give rapport til ejer/administrator herom.

	7.
	Viceværten må ikke modtage indbetalinger vedr. ejendommen.

	8.
	Dersom det ønskes af ejer/administrator, skal viceværten fordele giroindbetalingskort, meddelelser til lejerne og andre tryksager, breve m.v.

	9. 
	Viceværten opbevarer nøgler til tørrelofter, vaskekældre og lignende rum og forestår udlevering - evt. efter tur - og tilbagelevering samt påser, at rummene er behørigt rengjort efter brugen.

	10.
	Åbning og lukning af gadedøre, tænding og slukning af udelys m.v. foretages, når aftale træffes herom.

	11.
	Når en lejlighed fraflyttes, skal viceværten foretage flyttesyn, hvor viceværten er ejers repræsentant. Såfremt ejer/administrator ønsker det, skal viceværten kontakte lejeren og aftale tidspunkt for flyttesyn samt efter lejers ønske indkalde beboerrepræsentationen hertil. Viceværten skal senest 2 dage efter flyttesynet og senest en uge efter lejerens fraflytning sørge for, at skriftlig rapport om art og omfang af konstaterede skader eller mangler ved det lejede samt oplysning om lejerens ny adresse er ejer/administrator i hænde. Viceværten kontrollerer, at lejligheden efter fraflytningen er rengjort og ryddet, og at nøgler er afleveret. Det kan plægges viceværten at forevise ledige lejligheder samt at aflevere nøgler til disse til ejer/administrator.

	12.
	Renholdelse af ejendommen skal ske efter følgende regler, medmindre andet aftales:

	
	a.
	Hovedtrappen vaskes en gang ugentlig på fast dag.

	
	b.
	Køkkentrappen vaskes en gang månedlig på fast dag.

	
	c.
	Gård, gade, fortov, porte, kælderhalse og kældernedgange samt gårdtoiletter og gårdpissoir rengøres dagligt.

	
	d.
	Kældergange, loftgange, kloakker, regnvandsbrønde, lyskasser og kældervinduer rengøres/renses mindst en gang månedlig.

	
	e.
	Vaskerum og cykelrum rengøres en gang ugentlig.

	
	f.
	Hovedrengøring af trapper m.v. udføres efter nærmere aftale og mod særligt forud aftalt vederlag.

	
	g.
	Grønne områder holdes løbende i pæn orden.

	
	h.
	Snerydning og glatførebekæmpelse udføres efter gældende politivedtægt.

	
	i.
	Vinduespudsning foretages normalt af vinduespudser. Det skal påses, at dette arbejde udføres efter planen.

	
	Dersom visse af ovenstående pligter vedrørende ejendommens renholdelse påhviler lejerne, skal det af vicevært påses, at dette også sker.

	13.
	De særlige varmemesterpligter omfatter pasning af ejendommens fyringsanlæg, herunder fyring for varmt vand hele året samt fyring til opvarmning i den af ejer/administrator fastlagte periode, vedligeholdelse, pasning med smøring, renholdelse af fyrrum, rensning af kedler med efterfølgende pakning af dæksler o.lign. Varmemesteren skal sørge for, at der altid forefindes tilstrækkelig brændsel. Om leverandør af brændsel skal ejers/administrators eventuelle pålæg følges. Fyringen skal ske på mest økonomisk måde, sådan at der til stadighed - afhængig af vejrliget - er tilstrækkelig varme og varmt vand til rådighed for lejerne. Om reparationer m.v. gælder de under ovenstående punkter 1 og 6 anførte regler.
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